Fréttatilkynning vegna jafnlaunavottunar 2024

Flensborgarskolinn hefur a ny fengid jafnlaunavottun stadfesta eftir ad gerd var uttekt a
launakjérum starfsmanna. Vottunarfyrirtaekid BSI & [slandi sa um Uttektina en hun felur i sér
faglega uttekt a launum starfsfélks, starfaflokkun og 68rum pattum sem hafa ahrif a
launakjor kynjanna. Greiningin synir laun 69 starfsmanna og er kynjaskiptingin 23% karlar,
77% konur. Meginnidurstodur adhvarfsgreiningar syna ad mikill stodugleiki rikir i
grunnlaunum 4 milli dra en ad pessu sinni eru konur med ad medaltali 2,5% haerri grunnlaun
en karlar. Konur eru einnig harri en karlar i heildarlaunum, eda 2% haerri, og er pad m.a.
vegna vinnumats kennara sem pessar sveiflur 4 milli ara eiga sér stad. Nidurstodur pessar
stadfesta ad Flensborgarskolinn uppfyllir afram paer kréfur sem lagdar eru fram samkveemt
jafnlaunastadlinum IST 85:2012 og syna fram 4 ad jafnlaunakerfid sé hannad til ad nd
markmidum og stefnu skélans i jafnlaunamadlum, enda hefur pad nua verid sannreynt i sjotta
sinn. begar horft er til starfsmanna i nefndum a vegum stofnunarinnar skélaarid 2023 - 2024
ma sja ad konur eru i meirihluta en patttaka karla er engu ad sidur géd og i takt vid
kynjahlutfoll starfsfolks.

Meginmarkmid jafnlaunavottunar er ad vinna gegn kynbundnum launamun og studla ad
jafnrétti kynjanna a vinnumarkadi. Pad er ljést ad dkvardanir um laun starfsfélks
Flensborgarskdlans fela ekki i sér kynbundna mismunun.
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