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Eftirfarandi tafla sýnir matsþætti skólans skólaársins 2025-2026  

  

Matsþáttur/ 

Viðfangsefni 

Markmið Viðmið Gagnaöflun Tímarammi Ábyrgðaraðilar 

Kennslumat 

Viðhorf nemenda til 

kennslu og náms 

kannað. 

Nemendur eru virkir og 

sýna skólastarfi áhuga 

 

Fjölbreyttir kennsluhættir 

 

Jákvæð viðhorf einkenna 

skólastarfið 

Spurningalistinn hefur svarmöguleika á bilinu 1,00-5,00 (5 mjög 

sammála) þar sem styrkleikabil er 4,20-5,00, starfshæft bil 3,70-

4,19 og aðgerðabil 1-3,69. 

Mælikvarði: Meðaltal svara um viðhorf nemanda til eigin 

árangurs 

Mælikvarði: Meðaltal svara um kennsluhætti. 

Mælikvarði: Meðaltal svara um viðmót og viðhorf kennara og 

líðan í kennslustofu. 

 

Viðmiðið er að svör mælist á styrkleikabili, 4,20-5,00. 

Kennslumat 

 

Tilviljanakennd 

röðun - Þeir 

nemendur svara 

sem heyra þar undir 

 

 

Alltaf í síðustu 

viku annar – 

nóvember 2025 

og apríl 2026 

Skólastjórnendur 

Hlýtt á nemendur 

 

Líðan í bekk 

 

 

 

Útskriftarefni 

 

 

Nýnemar spurðir um 

bekkjarkerfi, anda í bekk, 

skólastarfið og námið 

 

Útskriftarefni spurð um 

viðhorf til skólans og 

gæði náms. 

 

 

Spurningalistinn hefur svarmöguleika á bilinu 1,00-5,00 (5 mjög 

sammála) þar sem styrkleikabil er 4,20-5,00, starfshæft bil 3,70-

4,19 og aðgerðabil 1-3,69. 

Viðmiðið er að svör mælist á styrkleikabili, 4,20-5,00. 

 

Spurningalistinn hefur svarmöguleika á bilinu 1,00-5,00 (5 mjög 

sammála) þar sem styrkleikabil er 4,20-5,00, starfshæft bil 3,70-

4,19 og aðgerðabil 1-3,69. 

Viðmiðið er að svör mælist á styrkleikabili, 4,20-5,00. 

 

 

Allir nýnemar 

 

 

 

 

Öll útskriftarefni 

Í lok anna - 

nóvember 2025 

og apríl 2026 

 

 

 

 

Í lok anna, 

nóvember 2025 

og apríl 2026 

Skólameistari, 

aðstoðarskólameistari, 

sjálfsmatsnefnd 

 

 

 

 

Aðst. skólameistari 

Hlýtt á starfsfólk - 

viðhorf til skólastarfsins 

Samgöngukönnun 

 

 

Spurningalisti, könnun 

 

 

Allt starfsfólk 

 

 

Vor 2026 

 

Skólameistari, 

aðstoðarskólameistari 
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Fagfundir 

 

 

 

Fundur með ráðherra 

 

Sjálfsmatsnefnd 

Fundargerðir þar sem málefni deilda/faga eru yfirfarin 

 

 

 

Heimsókn ráðherra á fundartíma 

 

Rýni á innra og ytra mat 

 

Kennarar 

 

 

 

Allt starfsfólk 

 

Sjálfsmatsnefnd 

Reglulegir 

fundir 2025-

2026 

 

Október 2025 

 

Haust 2025 

Fagstjórar, stjórnendur 

 

 

 

Stjórnendur 

 

Stjórnendur 

Skýrslur deilda 

Nýjungar, samstarf, 

námsárangur og fleira 

Góð samvinna og 

upplýsingamiðlun meðal 

starfsfólks 

 

Fjölbreyttir kennsluhættir 

 

Fagleg vinnubrögð allra 

starfsmanna 

Mælikvarði: Meðaltal svara við samvinnu og upplýsingamiðlun 

innan deilda og milli deildar. 

 

 

Mælikvarði: Meðaltal svara um fjölbreytni innan deildar. 

 

 

Mælikvarði: Meðaltal svara um fagleg vinnubrögð innan deildar. 

 

Í samráði við 

kennara, 

þjónustusvið og 

nemendaþjónustu 

Skilað í lok 

skólaárs 

Skólameistari, 

aðstoðarskólameistari, 

fagstjórar, 

deildarstjórar á 

þjónustusviði 

Stofnun ársins Ánægjuvog á innra starf 

stofnunarinnar; 

starfsandi, launamál, 

stjórnendur, aðstaða. 

Könnun gerð utanhúss og lögð fyrir allt starfsfólk. Viðhorfskönnun á 

netinu. 

Haust 2025 Skólastjórnendur 

Jafnlaunavottun  Jafnlaunakerfi – að það sé 

virkt og í samræmi við 

jafnlaunastefnu skólans 

Innra rýni gerð innanhúss en úttekt gerð af BSI á Íslandi.  Launagreining H2025 Skólameistari, 

aðstoðarskólameistari 

 


