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1. Ytra mati Flensborgarskola

Ytra mat for fram i ndvember 2025. Matsadilar voru Bjork Olafsdottir og bora bordardottir.

Gagnaoflun:
e Viotal vid skolameistara e Rynifundur med kennurum
e Vidtal vio formann skolanefndar e Rynifundur med nemendum
e Vidtal vid nams- og starfsradgjafa e  Rynifundur meo fulltrGum starfsbrautar
e Vidtal vio fulltria foreldra e Rynia heimasidu og gogn fra skola
e Viotal vido formann nemendafélagsins e Spurningakdénnun mennta- og
e Rynifundur med stjérnendum barnamalaraduneytis fyrir starfsfolk
e  Rynifundur med fagstjorum e Vettvangsathuganir i kennslustundum

1.1 Flensborgarskolinn

Flensborgarskolinn er framhaldsskoli stadsettur i Hafnarfirdi. Skolinn var upphaflega stofnadur arid
1877 en honum var formlega breytt i fjolbrautaskola ari 1975 og hefur pvi starfad sem framhaldsskoli i

50 ar. A haustonn 2025 stunda um 700 nemendur nam vid skolann.

1.2 Samantekt og abendingar

Styrkleikar:

e Skolinn sinnir nemendum sem purfa studning i nami mjog vel, 6llum nemendum stendur til
boda skipulogd adstod i nami i namsverum.

e Skipulag skolastarfsins med bekkjakerfi a fyrsta ari stydur vid farsaeld og audveldar eftirfylgni
med nami nynema.

e Vel er stadid ad innri skolapjonustu vid nemendur (nemendapjonustu) og mikil anaegja er med
studning hennar medal nemenda og starfsfolks. Markvisst er fylgst med maetingu og arangri
nemenda og videigandi studningur veittur.

e Nemendur eru almennt anaegdir med kennara skolans og lata vel af samskiptum vid pa.
Kennarar skolans hafa allir leyfisbréf til kennslu og hafa almennt fagpekkingu a sinu
kennslusvidi.

e Umsjonarafangarnir Hamark eitt og tvo a haust- og voronnum eru til fyrirmyndar og allir
vidmalendur sdgdust anaegdir med pann studning sem umsjonarkennarar i afongunum veita.

e Samskipti @ milli nemenda eru gdd og peim lidur almennt vel i skolanum. Leitad er upplysinga
um lidan peirra og ymsa paetti i skolastarfinu med reglubundnum haetti.

e Stjornendur hafa skyra og metnadarfulla syn og vaentingar fyrir skolastarfio. Med Gthlutun
starfsprounarstyrkja er starfsfolk hvatt til ad proa og endurskipuleggja afanga.

o Starfsfolk upplifir ad pad sé hluti af lidsheild og samskipti i starfsmannahdpnum eru jakvaed og
uppbysgileg.
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e Unniod er skipulega ad innra mati, azetlun sett fram, markmid metin og skilgreind vidmid um
arangur. Leitad er sjonarmida helstu hagadila, nidurstodur birtar i sjalfsmatsskyrslu og gerd
aztlun um umbaetur.

e Umbotaaaetlun erisamraemi vid greiningu a styrkleikum og teekifaerum til umbota i
sjalfsmatsskyrslu, hiin er skyrt fram sett og par koma fram markvissar og timasettar adgerdir til
umbota, markmid peirra, viomid um arangur og abyrgdaradilar.

e Fraedslu- og starfsprounarazetlun tekur mid af umbotaporfum skolans og endurspeglar medal
annars ad stjornendur stydja starfsfolk skolans i ad nota stafraena taekni.

Taekifaeri til umbota:

e Endurskodun a stefnu skolans og skolanamskra med vidtaeeku samradi vio hagadila, par sem
medal annars eru sett skyr markmid um faglegt laerdomssamfélag, inngildingu og jofn taekifaeri
fyrir alla nemendur skolans.

o Leita leida til ad efla skolann sem faglegt laerdomssamfélag i samradi vid starfsfolk. Endurskoda
efnistok sameiginlegra funda med pad ad leidarljosi ad par sé minna um upplysingagjof af halfu
stjornenda og meira um faglegt samtal, samstarf og gagnkvaema pekkingarmidlun starfsfolks.

e Skoda parf heildstaett skipulag bekkjakerfisins og proa pannig ad satt riki um fyrirkomulagid og
bad stydji afram sem best vid geedamenntun og studli ad jofnum taekifaerum allra nemenda til
nams.

o Leita leida til ad hvetja kennara til ad ryna saman, igrunda og proa kennslu- og starfshaetti sina
med aherslu a ad styrkja nemendamidadar kennsluadferdir og namsumhverfi. Nyta maetti
starfsprounarstyrki i pvi samhengi.

e Endurskoda pjonustu og namsframbod fyrir nemendur med fjolbreyttan tungumala- og
menningarbakgrunn pannig ad nemendur eigi kost a namslokum, annadhvort med innritun a
namsbraut med studningi og sérstokum ISAN-aféngum eda med heildstaedri islenskubraut sem
undirbyr nemendur fyrir adrar namsbrautir.

e Gera parf umbaetur a stjornun skélans. Bregdast parf vid abendingum um ad stjornendur séu
ekki naegilega synilegir og gefa starfsfolki sem tekur ad sér abyrgdarhlutverk, s.s. fagstjorum,
meira svigrim til ad leida vinnu innan teyma eda svida. Auka adkomu fagfolks skolans ad
akvordunum um breytingar, proun og umbaetur til ad studla ad betri eignaradild peirra og vilja
til ad vinna ad peim.

e Skyra parf abyrgd stjornenda skdlans og svidsstjora starfsbrautar vardandi starfsmannasamtol
vid kennara starfsbrautar svo kennarar allra brauta njoti jafnraedis.

e Styrkja ma tdlkun megindlegra gagna med pvi ad nyta jafnhlida eigindlegar adferdir vid innra
mat. Tryggja parf ad stjornunarhaettir séu metnir reglulega. Jafnframt parf ad huga ad
fiolbreyttari leidum vid mat a nami og kennslu, s.s. med jafningjamati, starfendarannsoknum
eda innliti stjornenda i kennslustundir. Mikilvaegt er ad gaeta pess ad nemendur og foreldrar fai
upplysingar um nidurstodur mats og kannana sem pau taka patt i.

e Auka maetti eignaradild starfsfolks a umbotaadgerdum itengslum vid innra og ytra mat med pvi

aod virkja pad i samraedur og akvardanatoku um proun og umbaetur, minna a og fylgjast
reglulega med framgangi umbotadaetlunar og meta arangur adgerda i samvinnu vid starfsfolk.
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2. Nidurstodur

2.1 Gaedi nams og kennslu

Mat a gaedum nams og kennslu i Flensborgarskolanum byggir medal annars a namsbrautalysingum,
afangalysingum og kennsluaatlunum skélans, pa er einnig studst vid innlit matsadila i tiu
kennslustundir. Upplysinga var aflad i viotolum og rynihopum med stjornendum, kennurum,
nemendum og 0drum fulltrGum skolasamfélagsins eins og fram kemur i lista yfir gagnaoflun. Einnig
liggja fyrir kennslukannanir, nidurstodur i Framhaldsskolapdlsi og sjalfsmatsskyrslur skolans.

2.1.1 Umgjord, skipulag og inntak nams

Flensborgarskolinn er boknamsskoli og skolaario er skipulagt sem tveggja anna kerfi med haust- og
voronn. Skolinn starfar i blondu af bekkja- og afangakerfi par sem nemendur eru fyrsta arid i bekkjum
og sidan tekur afangakerfi vid. Namsframbod skolans samanstendur af fjorum namsbrautum til
stidentsprofs; félagsvisindabraut, raunvisindabraut, vidskipta- og hagfraedibraut og opin braut. Innan
brautanna geta nemendur valid um fimm sérsvid; félagslifs-, iprottaafreks-, listnams-, taekni- og
alpjodasvid. Stidentsbrautir skolans voru stadfestar af radherra arid 2016. Skolinn er einnig med
stadfesta fjogurra ara starfsbraut fyrir nemendur sem purfa einstaklingsmidad nam vegna fotlunar
og/eda sértaekra namserfidleika. Nemendur med fjélbreyttan tungumala- og menningarbakgrunn sem
hafa enga eda litla faerni i islensku geta stundad nam vid skolann 1 eitt ar a ISAN-namsleid sem er
grunnnam i islensku, ensku og samfélagslaesi, matreidslu, iprottum og myndlist. Ef nemendur hafa ekki
nad peirri haefni sem krafist er til ad hefja nam a stidentsbrautum ad peim tima loknum verda peir ad
leita annad eftir skolavist. Skolinn er i samstarfi vid grunnskola i naerumhverfinu um svokallada
Baejarbru sem eru valafangar fyrir 10. bekk i islensku og staerdfraedi.

A vefsidu skolans ma finna skolanamskra og upplysingar um med hvada heetti skolinn uppfyllir krofur
sem gerdar eru til framhaldsskola i logum, adalnamskra og reglugerdum. bar eru birtar allar helstu
stefnur, verklagsreglur og aaetlanir eins og log gera rad fyrir.

Bekkjakerfi a fyrsta ari var innleitt & voronn 2021 sem lausn vegna COVID-takmarkana. Stjornendur
skolans telja pad farszela leid til ad efla namsumhverfid og akvadu ad halda afram med pad sem
skolaprounarverkefni til tveggja ara. Bekkjakerfid virdist studla ad sterkari félagslegum tengslum,
aukinni vellidan og meiri skuldbindingu nemenda i nami. Nidurstodur kannana, sem skolinn hefur lagt
fyrir, syna ad badi nemendur og foreldrar eru almennt anaegdir med bekkjakerfid. Nemendur nefna ad
beim finnist gott ad tilheyra bekk vid upphaf skdlagongu i framhaldsskola, par sem kerfid hjalpar peim
ad mynda sterkari tengsl vid samnemendur og eykur samvinnu peirra i nami. Nemendur sem toku patt i
rynihopi sogdu ad umskiptin ar bekkjakerfi yfir i afangakerfi a 0dru ari hafi gengid vel og oftast vaeru
nemendur sem peir pekktu Gr bekk med peim i afongum. Almennt upplifa nemendur ekki ad petta
blandada kerfi hafi haft ahrif a valafanga peirra a fyrsta ari.

Nynemum er radad i bekki eftir namsbrautavali og namslegri stodu peirra eftir grunnskélanam. Fram
kom 1 vidtolum vid kennara ad peir teldu bekkjakerfid geta i akvednum tilvikum seinkad namsframvindu
nemenda. bpaer ahyggjur tengdust einkum bundnu vali i raungreinum og tungumalum. Skélinn stefnir a
ad bregdast vio pessu med endurtektarprofum fyrir nemendur a fyrsta ari. Fram kom ad kennarar eru
ekki sammala um med hvada haetti best sé ad Gtfaera slik prof, sérstaklega i simatsafongum. Fagdeildir
skolans geta akvedio fyrirkomulagid hver fyrir sig og islenskukennarar akvadu ad vera ekki med
endurtektarprof ad svo stoddu, heldur fylgjast fyrst med hvernig fyrirkomulagid reynist. Ljost er ad
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skiptar skodanir eru a bekkjakerfinu medal starfsfolks skolans. T vidtolum vid kennara komu fram
ahyggjur vardandi geturdédun i bekki sem geti leitt til pess ad nemendur med slaka namsgetu og/eda
hegdunar- eda agavanda safnist saman, sem geri kennsluna krefjandi og geti ytt undir ,tossastimpil” a
akvedna bekki. Flestir kennarar sem raett var vid toldu aeskilegt ad hafa bekkjakerfi eingongu a fyrstu
onn og ad afangakerfi taeki vid a annarri onn. Meirihluti vidmaelenda voru p6 sammala um ad
bekkjakerfid stydji vio og audveldi eftirfylgni med nami nemenda.

Fram kom 7 vidtolum ad bekkjakerfid geti skapad hindranir fyrir inngildingu nemenda a starfsbraut, par
sem grunnafangar eru kenndir i bekkjum og einungis &tladir nynemum. betta gerir nemendum a
starfsbraut erfidara fyrir ad taka afanga utan starfsbrautar ad loknu fyrsta ari, par sem peir purfa
annadhvort ad fara i afanga med yngri nemendum eda stiga inn i bekkjarhop, sem reynist morgum
erfitt. A moti var nefnt ad afangakerfi, med fjolbreyttari hopamyndun og meiri aldursblondun, geeti
betur stutt vid inngildingu pessara nemenda og dregid Ur jadarsetningu.

Nemendur a starfsbraut skolans eru nokkud adskildir fra 66rum nemendum par sem adstada
starfsbrautar er adallega i kjallara skolans. Svidsstjorar starfsbrautar sja um namsskipulag nemenda,
skiptingu kennslu, gerd stundatoflu og daglega stjornun deildar. Nemendur starfsbrautar fa studning til
a0 taka patt i félagslifi skolans og einnig gefst peim kostur a ad taka afanga utan starfsbrautar eftir
getu hvers og eins. Starfsfolk starfsbrautar sem raett var vid segir samstarf vid kennara vegna
starfsbrautarnemenda vera mjog gott og pbau nefndu pad sem einn af styrkleikum skolans.

Tveir nams- og starfsradgjafar eru i fullu starfi vid Flensborgarskolann og ad auki er nemenda- og
kennsluradgjafi i 50% starfi. Adgengi er ad salfreedingum og hjukrunarfraedingur hefur vidveru i
skolanum tvo morgna i viku. Nemendur og starfsfolk eru vel upplyst um innri skolapjonustu og pau
Grraedi sem standa nemendum til boda. Ad sogn vidmalenda er gdd samvinna a milli kennara og
namsradgjafa og kennarar eru virkir i ad koma med abendingar um nemendur sem gaetu purft
studning. Einnig hafa nemendur gjarnan frumkvaedi ad pvi ad boka vidtol hja namsradgjofum.
samtolum vid nemendur og starfsfolk kom fram mikil anaegja med innri skolapjonustuna og var han
oftsinnis nefnd sem einn af helstu styrkleikum skélans.

Leitast er vid ad nemendur sem purfa aukinn eda sérhaefdan studning fai hann innan skoélans.
Nemendur med greiningar sem valda pvi ad peir purfa aukinn studning i nami fara a namsskilmala og
nemenda- og kennsluradgjafi heldur utan um nam peirra. Einnig leitar skolinn allra leida til ad koma til
mots vid nemendur sem bda vid langvarandi studningsparfir a bord vid t.d. hreyfi- og sjonskerdingu.
Allt starfsfolk innri skolapjonustunnar auk svidsstjora starfsbrautar eru tengilidir farsaeldar og goo
tengsl eru vid stofnanir innan Hafnarfjardar sem haegt er ad leita til pegar a parf ad halda. Ma par
nefna tengilid farsaeldarpjonustu Hafnarfjardarbaejar, fulltrda barnaverndar, logreglu og heilsugaeslu.

2.1.2 Gadi kennslu

Framsaknir kennsluhaettir og namsskipulag eru tilgreind markmid i stefnu skolans. par kemur fram ad
stefnt sé ad pvi ad allt nam vid skolann verdi verkefnamidad og ad fjolbreyttir kennsluhaettir einkenni
allt skolastarf. Ahersla er [0gd a pverfaglegt nam og samstarf medal 6likra namsgreina. Efla a skapandi
hugsun, lydraedisleg vinnubrogd og taeknilegar lausnir. Skolastjornendur vilja nyta stafraenar lausnir og
verid er ad fjolga rafreenum skjaum i kennslustofum og innleida profakerfid Inspera. Margir kennarar
skolans hafa undanfarin ar sott Bett-radstefnuna i London par sem kynntar eru helstu tekninyjungar i
kennslu.
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[ vidtolum vid nemendur kom fram ad peir eru almennt jakvaedir gagnvart kennslunni og anaegdir med
namid og skolastarfid. Einnig kom fram ad peir teldu ad samskipti vid kennara vaeru mjog god. Gogn
sem liggja fyrir Gr kennslumati og Framhaldsskolapulsi stydja vid pessa upplifun nemenda og
nidurstodur Flensborgarskolans eru sambaerilegar vid adra framhaldsskola sem taka patt i
Framhaldsskolapulsi.

Samstarf kennara sem starfa vid skolann er gott, peir telja kennsluna fjolbreytta og ad margir séu
ahugasamir um nyjungar og proun kennsluhatta. Fram kom ad sumir kennarar vilja nyta teknina a
medan adrir beita hefdbundnari adferdum. Kennarar segjast upplifa akvedid radaleysi og mikla askorun
vardandi notkun gervigreindar og nefndu ad peir vaeru ad leita leida til ad koma i veg fyrir ad
nemendur misnoti hana 1 nami. Ymsar leidir eru farnar, munnlegum profum hefur fjolgad og nemendur
vinna verkefnin meira i timum og jafnvel bara med blad og blyant. pratt fyrir stefnu skolans og vilja
stjornenda til ad vera med framsakna kennsluhaetti eru pad nidurstodur matsadila ad kennsluhaettir
skolans einkennist ad mestu leyti af hefdbundnum kennaramidudum kennsluhattum og allar
skolastofur skolans eru med hefébundna upprodun. Storf kennara endurspegla pvi ekki ad fullu stefnu
og markmid skolans um kennsluhaetti.

2.1.3 Namsvitund, patttaka, arangur og namsreynsla nemenda

Skolabragur og samskipti nemenda i Flensborg eru god ad mati vidmaelenda Gr hopi nemenda og
starfsfolks. Stjornendur fylgjast markvisst med proun, astundun, framforum og lidan nemenda. Leitad
er eftir sjonarmidum nemenda um lidan, félagslegar adstadur, nam og fyrirkomulag skolastarfs med
ymsum haetti, s.s. med kennslukonnunum, nynemakonnunum, konnunum medal Gtskriftarnemenda og
batttoku i Framhaldsskolapalsinum. Samkvaemt nidurstodum Framhaldsskolapalsins 2024-2025 lidur
nemendum vel i Flensborg, marktaekt betur en nemendum ad jafnadi i 6drum skolum sem toku patt i

konnuninni. Sjalfsalit peirra maelist einnig marktaekt betra.

Med hlidsjon af namsgetu er mikil breidd i nemendahopi Flensborgarskola. Starfsfolk sem raett var vio
telur ad skolanum takist vel ad koma til mots vid nemendur pannig ad namid skili peim virdisauka. |
einum rynihopi kennara tiltoku vidmaelendur petta sem einn helsta styrkleika skolans og i samtali lystu
nemendur anaegju med fyrirkomulag namsvera. I hverri viku eru opin namsver, Ritver og Raungreinaver,
og par geta nemendur fengid adstod fra kennurum. Einnig er bodid upp a jafningjakennslu par sem
nemendum er falid ad adstoda adra nemendur i staerdéfraedinami.

Markvisst er fylgst med maetingu og arangri nemenda og brugdist vid ef tilefni gefur til. Maetingateymi
er starfandi en 1 pvi eru adstodarskolameistari og starfsfolk nemendapjonustunnar. Nemendur med
slaka maetingu eru bodadir i samtal par sem skyringa er leitad og peim bodin adstod. Margir peirra fa
fastan studning fra nemendapjonustunni i kjolfarid. Ef nemendur falla @ maetingu fara peir a
maetingaskilmala naestu onn a eftir. Fylgst er med arangri nemenda og peir nemendur sem pad purfa
fara a vidtalsskilmala og maeta i regluleg studningsvidtol til namsradgjafa yfir onnina. Med pessu moti
asamt fleiri adgeroum hefur skolanum tekist ad draga Gr brotthvarfi nynema.

Lydraedislega er kosid i stjorn nemendafélagsins og i nefndir nemendafélagsins a hverju vori.
Féelagsmalafulltrar ar hopi starfsfolks funda med stjorn nemendafélagsins tvisvar i viku. Einnig er gott
samstarf vid stjornendur skélans og oddviti nemendafélagsins fundar reglulega med peim. Ad sdgn
nemenda og starfsfolks er ekki mikil patttaka a vidburdum sem nemendafélagid skipuleggur. 1
samtolum vid nemendur og starfsfolk kom fram ad félagslif skolans meetti vera oflugra og var pad
sérstaklega nefnt pegar matsadilar spurdu um hvad maetti betur fara i skolastarfinu.
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2.2 Gadi forystu og stjornunar skolans

Til a0 meta gaedi forystu og stjornunar Flensborgarskolans var heimasida skolans rynd, farid yfir ymis
gogn sem 0skad var eftir fra skolanum auk upplysinga sem fram komu i vidtolum og samtolum vid
einstaklinga og rynihopa. Rafraen konnun var 10gd fyrir kennara og starfsfolk i stodpjonustu i
addraganda skolaheimsoknar matsadila. Af 47 starfsmonnum sem fengu konnunina senda svorudu 35
sem samsvarar 74% svarhlutfalli.

2.2.1 Skolastjornendur sem leidtogar

Metnadarfull stefna var motud fyrir Flensborg sem gilti fyrir arin 2020-2024. | henni eru markmid sem
na til namsframbods, kennsluhatta, namsskipulags, nemendapjonustu og skolabrags. Komid er ad
endurskodun stefnunnar og ad sogn skolameistara er undirbiningsvinnan hafin. Stefnt er ad pvi ad
fara a fullt i ad@ mota nyja stefnu arid 2026. Stefna skolans var unnin med patttoku starfsfolks,
nemenda, foreldra og skolanefndar. Namskra skolans var uppfaerd arid 2020 og hafin er vinna vid
endurskodun hennar ad nyju sem a ad ljaka arid 2026. | skolanamskra er fjallad um aherslur i
namsmati og par kemur fram ad prof i annarlok vegi pyngst i namsmati. Skolinn hefur po verid ad fikra
sig i att ad meira verkefnamidudu namsmati og i umbotaaaetlun 2024-2025 kemur fram vidmid um 50%
hamarksvaegi lokaprofa. Flensborg hefur verid heilsueflandi framhaldsskoli fra arinu 2009 og sett sér
heilsustefnu og markmid. Skolinn hefur einnig motad aaetlun um jafnrétti. | stefnu skolans og
skolanamskra er ekki sérstaklega fjallad um skolann sem laeerdomssamfélag og oljost er einnig hvernig
unnid er ad inngildingu og jofnun taekifaera nemenda. Fram kom 1 vidtolum vid starfsfolk ad talsvert
vantadi upp a ad skolinn veeri laeardomssamfélag og eins pyrfti hann ad standa sig betur hvad vardar
inngildingu nemenda a starfsbraut og nemenda med annad modurmal en islensku sem daemi.
Meirihluti starfsfolks sem svaradi konnun raduneytisins sagdi stjornendur studla ad pvi ad skolastarfid
vaeri i samraemi vid stefnu og gildi skolans.

Stjornendateymi skolans samanstendur af skolameistara, adstodarskolameistara og afangastjora. Ad
sogn vinna pau pétt saman, funda reglulega og eru med nokkud skyra verkaskiptingu. Stjornendur telja
sig vera adgengilega ollum en ad sogn hluta pess starfsfolks sem raett var vid kom fram ad stjornendur
kaemu ekki oft inn a kaffistofu og veeru litt synilegir i skolanum. Var nefnt ad stjornendagangur vaeri

adgengilegir par sem peir hefou ekki leitad til peirra.

Stjornendur skélans hafa skyra og metnadarfulla syn og vaentingar fyrir skolastarfid og leitast vid ad
studla ad proun pess med pvi ad hvetja til og stydja vid nyskopun. Nokkud vantar po upp a ad peir séu
faglegir leidtogar og nai ad virkja starfsmannahopinn med sér i proun skolastarfsins. 1 vidtolum vid
stjornendur og starfsfolk voru ymsar skyringar nefndar og kom m.a. fram ad hluti starfsmannahopsins
veeri fastheldinn og vildi litlar breytingar. Starfsfolk nefndi gjarnan ad stjérnunarhaettir vaeru mjog
styrandi og einkenndust af fyrirmaelum, litlu samradi og jafnvel skorti a trausti til starfsfolks til ad taka
ad sér verkefni og bera a peim abyrgd. Ad sogn starfsfolks a petta po fyrst og fremst vid pegar um er ad
raeda innleidingu breytinga, prounar- og umbotastarf, vidfangsefni funda og faglega samvinnu kennara.
Pegar kemur ad starfinu sjalfu, s.s. kennslu og namsradgjof, sagdist starfsfolkid njota fulls trausts og
frelsis til ad sinna sinu starfi.

Vio skolann er starfandi foreldrarad og fulltrii foreldra, sem raett var vid, lysir godu samstarfi vio
stjornendur skolans. Samskipti séu god og peir sem sinna foreldrastarfi finna fyrir miklu pakklaeti fra
stjornendum. Upplysingagjof til foreldra er mjog g6d og mikid af upplysingum eru settar inn a
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samfélagsmidla sem audvelt er fyrir foreldra ad fylgjast med. Einnig fa foreldrar tolvupdsta fra
skolanum med ymsum upplysingum og i samtali kom fram ad pad reynist foreldrum vel ad fa
upplysingar um kennslustundir sem falla nidur. Fulltrii foreldra segist upplifa ad hlustad sé a
abendingar foreldra og vel tekid i hugmyndir peirra. Sem dami var nefnt pegar abending um
forvarnarfraedslu leiddi til fyrirlesturs sem foreldrarad fjarmagnaoi.

2.2.2 Leida nam og kennslu

Ad mati flestra vidmaelenda vantar nokkud upp a ad i Flensborg sé faglegt laerdomssamfélag og nefndu
nokkrir ad innleiding leerdomsmenningar vaeri medal helstu taekifaera skolans til umbdta. Kennara- og
starfsmannafundir eru reglulegir en ad sogn starfsfolks og stjornenda eru peir frekar nyttir til
upplysingagjafar en samvinnu. Almennt ma segja ad starfsfolk hafi i toluveroum maeli kvartad yfir pvi
ad fundum sé of mikid styrt og erfitt sé ad koma 6dru sjonarhorni ad en stjornenda. Fagfundir, undir
stjorn fagstjora greina, eru haldnir ad jafnadi manadarlega. Umfjollunarefnum fundanna er nokkud
styrt af stjornendum skolans sem takmarkar stjorn fagstjoranna og setur sjalfsprottinni faglegri
umraedu skordur ad peirra mati. Nokkrir viomaelendur nefndu ad umbotataekifaeri laegju i ad nyta
fagfundi betur i faglegt samstarf og gagnkvaema midlun pekkingar undir stjorn fagstjora.

Samkvaemt freedslu- og starfsprounaraaetlun skolans er bodid upp a sameiginlega starfsproun
starfsfolks i formi fyrirlestra og namskeida um efni sem brynt pykir aéd fjalla um hverju sinni. Starfsfolki
stendur auk pess til boda ad saekja um skolaprounarverkefni. Ad jafnadi eru atta styrkir veittir arlega og
felast peir i ad gefinn er kennsluafslattur og yfirvinna greidd. Styrkir eru veittir ymist til ad prda nyjan
afanga, endurskipuleggja afanga, bda til namsefni eda saekja sér endurmenntun i sinu fagi. Ekki er
synilegt ad starfsprounarstyrkir beinist ad pvi ad igrunda nalganir vid kennslu svo sem nemendamidad
namsumhverfi og kennsluadferdir. Undanfarin skolaar hefur samkvaemt arsskyrslum verid ahersla a
styrki til ad efla navitund 7 starfi.

Fram kom i samtolum ad stjornendur hvetja kennara og annad starfsfolk til ad proa starfshaetti sina,
kennslu og namsmat og deila starfshattum sinum med 6dru fagfolki. Hins vegar var bent a ad peir
skopudu takmarkad svigram a fundum fyrir samraedu og igrundandi starfshaetti. Litid er um skipulagt
samstarf kennara sem hefur pad ad leidarljosi ad proa kennsluhaetti og starfsprounarstyrkir eru
samkvaemt arsskyrslum skolans oftast veittir til einstaklinga en ekki hopa. Adspurdir um vidhorf
kennara til nyjunga og breytinga sogdu viomeelendur pad vera almennt gott po vissulega vaeri pad
mismunandi.

2.2.3 Stjornun stofnunar

Stjornendur vilja hlGa ad starfsanda stofnunarinnar og stydja starfsfolk skolans til aukinnar vellidunar
og taekifeera i starfi. Ad mati flestra viomaelenda hefur starfsandi batnad undanfarin ar. S0gdu peir ad
b6 ad starfsandinn vaeri stundum upp og nidur pa legdi starfsfolk sig fram um ao lata sér lida vel og
eiga g0 samskipti. Fram kom i kdnnun raduneytisins og i samtolum vid starfsfolk ad pad upplifir sig
sem hluta af lidsheild og ad pad eigi almennt jakvaed og uppbyggileg samskipti vid samstarfsfolkid.
Adspurd um hvar pau leitudu studnings pegar pau standa frammi fyrir askorunum i starfi nefndu
nanast Oll sem raett var vid i starfsmannahopnum ad pau saektu studning til jafningja i skdlanum, s.s.
samkennara. Fram kom ad sumum pykir erfitt ad leita til stjornenda og telja sig ekki alltaf fa studning
fra peim. p6 kom fram i kdnnun raduneytisins ad meirihluti starfsfolks telur stjornendur stydjandi
begar kemur ad pvi ad efla pekkingu og haefni i starfi.
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Enn fremur svaradi meirihluti starfsfolks i konnun raduneytisins ad upplysingagjof innan skolans sé
g00. Skolameistari sendir avallt fréttapost i vikulok og liggur posturinn einnig frammi a kaffistofu
starfsfolks. Fram kom i framangreindri konnun ad starfsfolk er satt vid skipulag daglegs skolastarfs.

Starfsmannasamtol eru tekin i tengslum vid kennslukannanir sem na til pridjungs kennara a hverri onn.
Ad sogn stjornenda er farid yfir starfsproun viskomandi i peim samtolum og markmid sett um naestu
skref. Matti heyra a kennurum ad pad vaeri mismunandi hvort starfsproun peirra veeri reedd i
starfsmannasamtolum. Adrar leidir en kennslukannanir, svo sem starfendarannsoknir, jafningjamat eda
innlit stjornenda i kennslustundir, eru ekki notadar til ad afla upplysinga og efla kennsluhaetti.

Kennarar a starfsbraut fara ekki i regluleg starfsmannasamtol vid stjornendur skolans eins og adrir
kennarar en svidsstjori starfsbrautar hefur tekid starfsmannasamtol vid suma kennara a brautinni.
Abyrgdarskipting stjornenda skolans og svidsstjora starfsbrautar vardandi starfsmannasamtol virdist
0ljos og vantar ad skyra betur abyrgd og verklag i pvi sambandi.

2.3 Innra mat, umbaetur og skolaproun

Til ad meta gaedi innra mats, umbota og skolaprounar voru matsaztlanir, sjalfsmatsskyrslur og
umbotaazetlanir sem birtar eru a heimasidu skolans ryndar. Einnig var fraeedslu- og starfsprounarazetlun
skolans rynd. Ad auki var byggt a upplysingum sem fram komu i vidtolum og samtolum vid einstaklinga
og rynihopa.

2.3.1 Skipulag og framkvaemd innra mats

Almennt er vel stadid ad innra mati i skolanum, matidé er markmidsbundid og samofid daglegu
skolastarfi. Sjalfsmatsteymi er starfandi med fulltrGum stjornenda og kennara. Asetlun um matid liggur
fyrir og val matspatta byggist a markmidum skolans, stefnu og vidfangsefnum og eru viomid sem studst
er vio skilgreind. Fyrst og fremst er studst vid megindlegar adferdir vid 6flun gagna. Nam og kennsla er
metin med kennslukonnunum sem framkvaemdar eru fyrir pridjung kennara a hverri 6nn. Mat a
skolasokn, namsarangri og brotthvarfi fer fram reglulega. Ekki er synilegt 1 sjalfsmatsskyrslu ad stjornun
skolans hafi verid metin undanfarin ar. I innra mati er leitad eftir sjonarmidum starfsfolks, nemenda og
foreldra. Arlega er gerd sjalfsmatsskyrsla par sem helstu nidurstédur eru dregnar fram og timasett
aztlun um umbaetur er sett fram. Skyrslan er birt & heimasidu skolans. Nidurstodur innra mats eru
kynntar fyrir starfsfolki en ekki fyrir nemendum og foreldrum ef fra eru taldir fulltrar nemenda og
foreldra sem sitja skolafundi og skolanefndarfundi.

2.3.2 Leida umbaetur og skolaproun

Nidurstodur innra mats eru ryndar og umbotaadgerdir raeddar og akvednar innan sjalfsmatsteymis
skolans en adrir koma ekki ad peirri vinnu nema ad takmorkudu leyti. Vidmaelendur ar hopi
starfsmanna pekktu ekki allir til skilgreindra adgerda i umbotaaaetlun og pvi virdist vanta ad hdn sé
virk, ad unnid sé samkvaemt henni i ollum skélanum og ad fylgst sé reglulega med framgangi
umbotaadgerda. Ma pvi segja ad po ad sjalfsmatsteymid lati til sin taka i reglubundinni endurskodun
og vidleitni til umbota pa nai si menning almennt ekki Gt fyrir teymio.

Fraedslu- og starfsprounaraaetlun liggur fyrir og tekur mid af sumum umbota- og prounarporfum
skolans sem skilgreindar hafa verid i umbotaazetlun. Par er medal annars 10gd ahersla a ad stydja
starfsfolk 1 ad nota stafraena taekni, heilsueflingu starfsfolks og studning vidé kennara vardandi
endurmenntun og proun a afanga. Skolaprounarteymi er starfandi og i pvi eru tveir stjornendur og tveir
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kennarar. Skolaprounarteymid skipuleggur sameiginlega starfsproun kennara samkvamt
kjarasamningum.
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